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Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų 

veiklos vertinimo tvarkos aprašo
priedas

(Veiklos vertinimo išvados forma)

KELMĖS ALGIRDO LIPEIKOS MENŲ MOKYKLA
_________________________________________________________________

(valstybės ar savivaldybės įstaigos pavadinimas)

PAVADUOTOJAS ŪKIO REIKALAMS SIGITAS VENGELIS
_________________________________________________________________

(darbuotojo / biudžetinės įstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavardė)

VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA

2022-01-28 Nr. ___
(data)


Kelmė
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI
1. Pagrindiniai praėjusių kalendorinių metų veiklos rezultatai

(pildo darbuotojas / biudžetinės įstaigos vadovas)

	Metinės veiklos užduotys / metinės užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis tiesioginis darbuotojo vadovas (toliau – vadovas) / savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo (toliau – institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo) vertins, ar nustatytos užduotys įvykdytos)
	Pasiekti rezultatai

	2.1. Turtinti vaikų ugdymo(si) aplinką, siekti aprūpinti kabinetus trūkstamais muzikos instrumentais.
	Gavus mokytojų pageidavimus dėl muzikos instrumentų, suplanuoti turimas lėšas ir pagal finansines galimybes įsigyti  muzikos instrumentus.
	Paruošti įsigyjamų muzikos instrumentų specifikacijas. Paruošti su paslaugų ir prekių tiekėjais sutartis siekiant gauti laiku ir kokybiškas prekes ir paslaugas.
	Pagal 2021 metų mokytojų numatytus poreikius buvo įsigytos dvi koncertinės kanklės, trys pianinai, vienas akordeonas. Pasirašyta sutartis dėl akordeonų derinimo ir remonto. Akordeonai buvo suderinti ir dalis suremontuoti.

	2.2. Laiku ir vadovaujantis teisės aktų nuostatomis atlikti viešuosius pirkimus ir užtikrinti reikiamų prekių ir paslaugų įsigijimą.
	Pagal sudarytą viešųjų pirkimų planą įsigyti visas numatytas 

prekes ir paslaugas.
	planą įsigyti visas numatytas 

Vadovaujantis teisės aktų nuostatomis atlikti viešuosius pirkimus ir užtikrinti reikiamų prekių ir paslaugų įsigijimą.
	Pagal sudarytą viešųjų pirkimų planą buvo įsigytos visos numatytas 

prekės ir paslaugos. Sudarytos sutartys su paslaugų teikėjais, įsigyti darbai ir prekes ,padėjo užtikrinti mokyklai nepertraukiamą veiklą.

	2.3.Savalaikis turto ir apskaitos ataskaitų pateikimas.
	Laiku atlikti turto apskaitą ir laiku pateikti ataskaitas.
	Paruoštos kabinetų turto apskaitos kortelės.
	Turto inventorizacija atlikta iki 2022 m. sausio 28 d. Laiku pateiktos ataskaitos buhalterijai už įsigytą turtą.

	2.4. Pabaigti įgyvendinti mokyklos patalpų, esančių Laisvės Gynėjų a.1 rekonstrukcijos projektą.
	Laiku ir be trukdžių įgyvendinti projektą.
	Pagrindiniai projekto darbai atlikti. Neatlikti smulkūs darbai leidžia tęsti toliau moksleivių ugdymą geresnėmis sąlygomis.
	Projektas įgyvendintas nepilnai dėl numatytos rizikos. Darbai buvo vykdomi ne pagal planą. Su rangovu buvo nutraukta sutartis.


2.
Einamųjų metų užduotys

(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys)

	Einamųjų metų veiklos užduotys / einamųjų metų užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas / institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo vertins, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	2.1. Pabaigti įgyvendinti mokyklos patalpų, esančių Laisvės Gynėjų a.1 rekonstrukcijos projektą.
	Laiku ir be trukdžių įgyvendinti projektą. 
	Pagal projekto planą numatyti darbai turi būti pabaigti iki 2022 metų kovo mėnesio. Kontroliuoti ir teikti informaciją projekto vykdytojui apie vykdomus darbus.

	2.2. Mokyklos funkcionalumo užtikrinimas 
	Savalaikė mokyklos pastatų priežiūra, higienos normų užtikrinimas, higienos, priežiūros ir remonto priemonių įsigijimas, gedimų šalinimas
	Užtikrintas saugus elektros ūkio ir santechnikos mazgų funkcionalumas. Laiku pašalinti gedimai. Darbuotojai aprūpinti darbo priemonėmis ir įrankiais. Vykdoma darbuotojų darbo priežiūra. Laiku pradėtas ir pabaigtas šildymo sezonas.

	2.3.Užtikrinti darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, elektrosaugos reikalavimų laikymosi
	Nėra įvykusių nelaimingų atsitikimų darbe, nenustatyta darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, elektrosaugos reikalavimų pažeidimų
	Darbuotojams laiku pravesti saugumo instruktažai, užtikrinta sveika ir saugi darbo aplinka. Neįvyko nelaimingų atsitikimų darbe.

	2.4. Užtikrinti tikslinį turto įsigijimą, priežiūra ir nurašymą
	Efektyvus lėšų ir turto panaudojimas
	Ilgalaikis ir trumpalaikis turtas įsigyjamas ir apskaitomas laikantis teisės aktų

	2.5. Išklausyti nemažiau kaip 
12 val. kursų ir seminarų kvalifikacijai kelti per 2022 metus
	Kvalifikacijos kėlimas
	Dalyvauti ne mažiau kaip 
12 val. kursų ir seminarų per 2022 m. patvirtinantys pažymėjimai ir atestatai


3.
Rizika, kuriai esant nustatytos einamųjų metų veiklos užduotys / einamųjų metų užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamą įtaką šių užduočių įvykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudžetinės įstaigos vadovu)

	3.1. Nepakankamas finansavimas, ne pagal planą vykdomi darbai.

	3.2. Žmogiškieji faktoriai (darbuotojo liga ir kt.).

	3.3. Teisės aktų kaita.

	


