KELMES ALGIRDO LIPEIKOS MENU MOKYKLOS
2021 m. VEIKLOS KOKYBES PLATUSIS JSIVERTINIMAS

Veiklos kokybés placiojo (giluminio) jsivertinimo tikslas, uzdaviniai

1. Tikslas: atlikti Algirdo Lipeikos meny mokyklos veiklos kokybés jsivertinima.
2. Uzdaviniai:
» Rinkti, apdoroti, analizuoti, jforminti Algirdo Lipeikos meny mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo rezultatus.
» Remiantis Algirdo Lipeikos meny mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo duomenimis,
ruosti rekomendacijas meny mokyklos veiklos planavimui.
» Analizuoti pedagoging, psichologing, sociologing bendravimo ir bendradarbiavimo kultiirg
meny mokykloje.
» Teikti mokyklos bendruomenés nariams patikimg ir iSsamig informacijg apie jsivertinimui
pasirinkty veiklos rodikliy tobulinimo rezultatus.

Tyrimo organizavimas, metodai, dalyviai

3. Algirdo Lipeikos meny mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo organizavimo etapai:

1 etapas — pasirengimas jsivertinti;

2 etapas — jsivertinimo plano parengimas;

3 etapas — jsivertinimo instrumento (-3) parengimas;

4 etapas — veiklos rodikliy giluminis nagrin¢jimas ir jsivertinimas;

5 etapas — atsiskaitymas apie vertinimo procediras ir informavimas apie gautas iSvadas.

4. Veiklos rodikliy giluminis nagrinéjimas ir jsivertinimas buvo atliktas 2021 m. gruodzio ménesj.
Tyrimui naudotas misrus anketavimo budas — elektrtoniniame dienyne Tamo (mokytojams) ir
popierinis (téveliams ir mokiniams). Apklausoje dalyvavo 95 mokiniai, 79 tévai, 23 mokytojai.

5. Algirdo Lipeikos meny mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupe:

Rasa Stabokiené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, grupés vadove;

Albina Kalvaitien¢, vyresnioji mokytoja;

Vilija Brazinskiené, mokytoja metodininké;

Adolfas Sutkus, mokytojas;

Laimonas Paulauskas, mokytojas.

6. Kelmés Algirdo Lipeikos meny mokyklos bendruomené atliko platyjj (giluminj) meny mokyklos
veiklos kokybés isivertinimg tema ,,Bendravimas ir bendradarbiavimas®.
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Mokiniy atsakymuy rezultatai
5 auksciausi jvertinimai:

Mokytojai yra geri savo dalyko specialistai — 94,73 %
Mokytojai skatina mano tobul¢jimg ir motyvacija —85,26 %
Man yra aiskios mokyklos taisykles — 85,26 %

Moktojai su manimi elgiasi teisingai ir geranoriSkai — 84,21 %
AS esu partenkintas, kad mokausi meny mokykloje — 83,15 %
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5 Zemiausi jvertinimai:

» Meny mokykloje susiradau draugy — 52,63 %

» Meny mokykloje esu skatinamas (-a) bendradarbiauti — 55,78 %

» Noriai dalyvauju meny mokyklos veikloje (renginiuose, koncertuose, konkursuose) —
56,84%

» Man patinka meny mokykloje organizuojami renginiai — 61,05 %

» Mokytojai visada pasiruos¢ bendradarbiauti su tévais — 67,37 %

Téveliy atsakymuy rezultatai
5 auksciausi jvertinimai:

Mokytojai visada pasiruose bendradarbiauti su tévais — 94,93 %

AS esu patenkintas (-a), kad mano vaikas mokosi meny mokykloje — 91,13 %
Mokytojai yra geri savo dalyko specialistai — 88,60 %

Mokytojai su mano vaiku elgiasi teisingai ir geranoriSkai — 84,81 %

Esu tikras (-a), kad mano vaikas yra saugus meny mokykloje — 82,27 %
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5 Zemiausi jvertinimai:

» AS jsitraukiu | mokyklos Svenciy organizavimag — 17, 72 %
» AS domiuosi mokykloje vykstanciais renginiais — 32,91 %
» Mano vaikui kriivis yra optimalus — 65,82 %

» Mano vaikui patinka mokytis meny mokykloje — 67, 08 %
» Man patinka meny mokyklos renginiai — 68,35 %

Tobulintinos veiklos sritys

» Aktyviau jtraukti mokinius ir tévelius | meny mokyklos renginiy organizacines grupes.
» Skatinti bendravimg ir bendradrabiavimg — per integruotas pamokas, ansambliavima,
bendras kiirybines idéjas—projektus.



Mokytojuy atsakymu rezultatai
5 auksciausi jvertinimai:

» Mokykloje galima atvirai ir tiesiai jvardinti konfliktus — 60, 86 %

» Viena i$ bendradarbiavimo plétote lemianc¢iy dimensijy yra grindziama efektyviai dirbanéiy
pedagogy bendromis vertybémis, kurianc¢iomis pridéting mokyklos verte — 60, 86 %

Aiskios probleminés vidaus bendradarbiavimo veiklos sritys — 56,52 %

Mokytojy tarpusavio bendravimui biidingas pasitikéjimas, atvirumas, pagarba — 52,17 %
Mokykloje kuriamos gerosios iniciatyvos — 47,82 %
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4 Zemiausi jvertinimai:

» Gera informacijos sklaida mokykloje — 30, 43 %

» Mokykla pakankamai placiai komunikuoja iSoréje — 34, 78 %

» Mokyklos vadovy ir mokytojy santykis yra pozityvus — 39,13 %

» [ visy kolektyvo nariy i§sakytas nuomones zitirima rimtai — 39, 13 %

Tobulintinos veiklos sritys

» Aktyvinti informacijos sklaidg mokykloje, pradedant mokiniais, baigiant administracija.



